[image: ]Antrag Personen-Erstzertifizierung
AUDITPLAN

	Persönliche Daten

	Name
	[bookmark: Text1]     
	Vorname(n)
	     

	Titel
	     
	Geschlecht
	     

	Geburtsdatum
	     
	Land
	     

	Straße
	     
	PLZ, Ort
	     

	E-Mail
	     
	Telefon
	     

	Rechnungsanschrift (wenn abweichend)

	Firma
	     
	Land
	     

	Straße
	     
	PLZ, Ort
	     

	Umsatzsteuer-ID
	     
	E-Mail
	     

	Angaben zur Personenzertifizierung

	Bereich
	|_| Qualitätsmanagement     
|_| Prozessmanagement
|_| Umweltmanagement
|_| Energiemanagement
|_| Arbeitsschutzmanagement
	|_| Informationssicherheitsmanagement
|_| Risikomanagement
|_| CSR-Management
|_| Compliance-Management
|_| sonstiges:      

	|_| Prüfung inkl. Erstzertifizierung (unbefristet) - PDF in deutscher Sprache:
|_| Personenzertifikat in weiterer Sprache als PDF:
      Sprachen:      
|_| Personenzertifikat in gedruckter Version: 
	209,24 EUR netto
16,81 EUR netto

21,01 EUR netto je Zertifikat

	- Bei Erstellung von 2 Personenzertifikaten erhalten Sie einen Rabatt in Höhe von 5%
- Bei Erstellung von 3 Personenzertifikaten erhalten Sie einen Rabatt in Höhe von 10%
- Bei Erstellung von 4 und mehr Personenzertifikaten erhalten Sie einen Rabatt in Höhe von 15%

	|_| xxx-Fachkraft 
|_| xxx-Managementsystembeauftragte/r 
|_| xxx-Manager/in 
	|_| Interne/r Auditor/in – Lieferantenauditor/in – 1st- & 2nd-Party Auditor 
|_| xxx-Auditor/in 

	Belehrung/Verpflichtungen

	Belehrung
Mir ist bekannt, dass
· falsche oder unvollständige Angaben sowie ein Missbrauch oder eine irreführende Verwendung des Zertifikats zum Entzug der Zertifizierung führen können,
· gegen Entscheidungen der Zertifizierungsstelle Beschwerde eingelegt werden kann; die Beschwerde ist schriftlich bei der Zertifizierungsstelle einzureichen,
· die Verarbeitung meiner personenbezogenen Daten zum Zweck der Durchführung, Aufrechterhaltung, Überwachung und Verwaltung der Personenzertifizierung. Einzelheiten ergeben sich aus der Datenschutzinformation der Zertifizierungsstelle.

Verpflichtungen
Ich verpflichte mich,
· Beanstandungen oder Beschwerden, die im Zusammenhang mit meiner zertifizierten Tätigkeit gegen mich erhoben werden, zu dokumentieren, deren Bearbeitung nachzuverfolgen und der Zertifizierungsstelle auf Anfrage eine Übersicht einschließlich des Bearbeitungsstands vorzulegen,
· der Zertifizierungsstelle eine Unterbrechung meiner Tätigkeit im zertifizierten Bereich von mehr als drei Jahren unverzüglich mitzuteilen,
· während einer Aussetzung der Zertifizierung jegliche Werbung für die Zertifizierung zu unterlassen und im Falle einer Zurückziehung oder eines Ablaufs der Zertifizierung jeden weiteren Hinweis auf einen zertifizierten Status zu vermeiden,
· mich regelmäßig über den neuesten Stand der für mein Zertifizierungsgebiet relevanten Regelwerke, Normen und fachlichen Entwicklungen zu informieren und meine Tätigkeit entsprechend anzupassen.



	Erforderliche Nachweise Erstzertifizierung

	|_| Teilnahmenachweis an einem entsprechendem Seminar 
         (entfällt bei Teilnahme an einer Weiterbildung der bavaria cert)
|_| Teilnahme an einem Auffrischungsseminar mit min. 8 Unterrichtseinheiten in den letzten 3 Jahren
         (nur erforderlich, wenn keine Seminarteilnahme erfolgt und die Erstzertifizierung auf 5-jähriger Berufserfahrung basiert)
|_| Nachweis der Berufsausbildung bzw. des akademischen Abschlusses – optional: langjährige Berufserfahrung
· xxx-Fachkraft: bei fehlender Berufsausbildung oder akademischer Ausbildung min. 5 Jahre Berufserfahrung 
· xxx-Managementsystembeauftragte/n: bei fehlender Berufsausbildung oder akademischer Ausbildung min. 5 Jahre Berufserfahrung
· xxx-Manager/innen: bei fehlender Berufsausbildung oder akademischer Ausbildung min. 10 Jahre Berufserfahrung
· Interne/r Auditor/in: bei fehlender Berufsausbildung oder akademischer Ausbildung min. 5 Jahre Berufserfahrung
· Lieferantenauditor/in: bei fehlender Berufsausbildung oder akademischer Ausbildung min. 5 Jahre Berufserfahrung
· 1st- & 2nd-Party Auditor/in: bei fehlender Berufsausbildung oder akademischer Ausbildung min. 5 Jahre Berufserfahrung
· xxx-Auditor/innen: bei fehlender Berufsausbildung oder akademischer Ausbildung min. 10 Jahre Berufserfahrung
|_| Nachweis der allgemeinen Berufserfahrung 
· xxx-Fachkraft: min. 1 Jahr 
· xxx-Managementsystembeauftragte/n: min. 1 Jahr 
· xxx-Manager/innen: min. 4 Jahre
· Interne/r Auditor/in: min. 2 Jahre
· Lieferantenauditor/in: min. 2 Jahre
· 1st- & 2nd-Party Auditor/in: min. 2 Jahre
· xxx-Auditor/innen: min. 4 Jahre
|_| Nachweis der Berufserfahrung im zertifizierten Bereich
· xxx-Managementsystembeauftragte/n: min. 1 Jahr 
· xxx-Manager/innen: min. 2 Jahre, davon min. 1 Jahr in den letzten 3 Jahren
· xxx-Auditor/innen: min. 2 Jahre, davon min. 1 Jahr in den letzten 3 Jahren
|_| Nachweis der Audittätigkeit
· Interne/r Auditor/in: min. 3 Audits mit insgesamt min. 6 Audittagen in den letzten 3 Jahren
· Lieferantenauditor/in: min. 3 Audits mit insgesamt min. 6 Audittagen in den letzten 3 Jahren
· 1st- & 2nd-Party Auditor/in: min. 3 Audits mit insgesamt min. 6 Audittagen in den letzten 3 Jahren
· xxx-Auditor/in: min. 6 internen Audits / 3 externen Audits mit insgesamt min. 12 Audittagen in den letzten 3 Jahren
(davon 4 interne Audits bzw. 2 externe Audits als Auditleiter)
|_| Nachweis erforderlicher Weiterbildungen
· Interne/r Auditor/in: Abschluss einer Managementsystemausbildung
· Lieferantenauditor/in: Abschluss einer Managementsystemausbildung
· 1st- & 2nd-Party Auditor/in: Abschluss einer Managementsystemausbildung
· xxx-Manager/in: Personenzertifikat als xxx-Managementsystembeauftragter/in in Anlehnung an EOQ-Richtlinien
· xxx-Auditor/in: Personenzertifikate als xxx-Managementsystembeauftragter/in und xxx-Manager/in in Anlehnung an EOQ-Richtlinien
|_| Bestätigung des Verhaltenskodex (siehe letzte Seite)




	Nachweis der Berufserfahrung im zertifizierten Bereich
(Nachweis kann auch separat erfolgen, z .B. Arbeitgeberbestätigung, Stellenbeschreibung, Arbeitsvertrag, …)

	Zeitraum
	Beschreibung der Tätigkeit
	Bestätigung

	      
	     
	     

	      
	     
	     

	Nachweis Auditerfahrung (Rollen: L = Lead Auditor, A = Auditor) --- (Audityp: 1st, 2nd, 3rd)
(Nachweis kann auch separat erfolgen, z .B. Audittagebuch, Auditlog, Auditbestätigung durch Dritte, …)

	Jahr
	Dauer
	Organisation
	Rolle
	Typ
	Norm(en)
	Bestätigung

	    
	     Tage
	     
	    
	    
	     
	     

	    
	     Tage
	     
	    
	    
	     
	     

	    
	     Tage
	     
	    
	    
	     
	     

	    
	     Tage
	     
	    
	    
	     
	     

	    
	     Tage
	     
	    
	    
	     
	     

	    
	     Tage
	     
	    
	    
	     
	     

	Bestätigung Antragssteller/in

	Ich versichere, dass alle von mir im Rahmen des Personenzertifizierungsprozesses gemachten Angaben wahr und vollständig sind.


     
Ort, Datum, Unterschrift

	Bestätigung Arbeitgeber (optional)

	Als Vertreter des Unternehmens versichere ich, dass alle vom Antragsteller gemachten Angaben im Sinne der Nachweisführung der Wahrheit entsprechen:

     
Ort, Datum, Unterschrift, Firmenstempel

	Bestätigung Kostenübernahme (optional)

	Als Vertreter des Unternehmens bestätige ich die Kostenübernahme:

     
Ort, Datum, Unterschrift, Firmenstempel



	Verhaltenskodex für Zertifikatsinhaber der Personenzertifizierung

	Gesetzestreue, Ehrlichkeit und Redlichkeit
Zertifikatsinhaber setzen ihre berufliche Fähigkeit und ihr Urteilsvermögen unter Beachtung der geltenden Gesetze sowie unter Wahrung der Prinzipien der Ehrlichkeit und Redlichkeit ein. Eigene Interessen sind dabei dem öffentlichen Interesse und den Anforderungen der Zertifizierung unterzuordnen.

Weiterentwicklung der Kompetenz
Zertifikatsinhaber verpflichten sich, ihre fachliche Kompetenz kontinuierlich weiterzuentwickeln und sich in ihrem Fachgebiet auf dem Laufenden zu halten. Dies umfasst regelmäßige Fortbildungen, Reflexion der eigenen Praxis und die Auseinandersetzung mit aktuellen Entwicklungen in Normung, Technik und Gesellschaft.

Schutz von Gesundheit, Sicherheit und Umwelt
Zertifikatsinhaber beachten die im öffentlichen Interesse liegenden Belange zum Schutze von Gesundheit, Sicherheit und Umwelt. Sie tragen dazu bei, dass ihre Tätigkeit keine negativen Auswirkungen auf diese Schutzgüter hat.

Wahrung des Ansehens des Berufsstandes
Zertifikatsinhaber verhalten sich jederzeit so, dass Ansehen und Ruf ihres Berufsstandes sowie der Zertifizierungsstelle gewahrt bleiben. Sie verpflichten sich, alle relevanten Gesetze im Kontext ihrer Tätigkeit zu respektieren. Die Zertifizierungsstelle ist unverzüglich über rechtskräftige Verurteilungen sowie über laufende strafrechtliche Verfahren zu informieren, soweit diese einen Bezug zur zertifizierten Tätigkeit haben oder die Eignung, Zuverlässigkeit oder das Ansehen des Zertifikatsinhabers berühren können.

Werbung und Kommunikation
Werbung ist nur zulässig, wenn sie wahrheitsgemäß, sachlich und nachvollziehbar erfolgt. Vergleichende Werbung mit anderen Berufszweigen oder Personen ist nicht gestattet. Im Falle einer Aussetzung oder eines Widerrufs der Zertifizierung ist es dem Zertifikatsinhaber nicht gestattet, die Zertifizierung weiterhin in irgendeiner Form zu bewerben oder den Eindruck einer gültigen Zertifizierung zu erwecken.
Die Verwendung von Logos, Zeichen oder Bezeichnungen der Zertifizierungsstelle ist nur im Umfang der jeweils geltenden Nutzungsbedingungen zulässig. Eine Übertragung des Zertifizierungszeichens auf Produkte, Verpackungen oder andere Weise, die den Eindruck einer Produktzertifizierung erwecken könnte, ist nicht gestattet.

Vermeidung von Interessenkonflikten
Tatsächliche oder potenzielle Interessenkonflikte sind vor Annahme eines Auftrags offenzulegen. Eine Tätigkeit darf nur aufgenommen oder fortgeführt werden, wenn der Konflikt transparent bewertet wurde und die betroffenen Parteien schriftlich zugestimmt haben. Die Zustimmung allein hebt die Pflicht zur objektiven und unabhängigen Tätigkeit nicht auf.

Kompetenzgerechte Auftragsannahme
Zertifikatsinhaber dürfen keine Aufträge übernehmen, für die sie nach eigener Einschätzung keine ausreichenden Kompetenzen besitzen. Bei Unsicherheit ist die Zertifizierungsstelle oder ein qualifizierter Kollege hinzuzuziehen.

Verschwiegenheit und Datenschutz
Zertifikatsinhaber sind hinsichtlich aller Informationen, die sie bei ihrer beruflichen Tätigkeit erlangen, zur Verschwiegenheit verpflichtet, es sei denn, der Klient, von dem die Information stammt, hat schriftlich zugestimmt oder das Gesetz verlangt die Preisgabe. Dies umfasst auch den Schutz personenbezogener Daten gemäß den Anforderungen der DSGVO und anderer relevanter Datenschutzregelungen.

Verbot unlauterer Informationsnutzung
Zertifikatsinhaber dürfen Informationen, die sie im Laufe ihrer Tätigkeit erhalten, nicht in unlauterer Weise verwenden – weder zu ihrem eigenen Vorteil noch zum Vorteil Dritter.

Aufsicht und Förderung von Mitarbeitern
Zertifikatsinhaber müssen Personen, die unter ihrer fachlichen Anleitung tätig sind, angemessen beaufsichtigen und sie dazu anhalten, ihre fachliche Kompetenz weiterzuentwickeln.

Kollegialität und faire Kritik
Zertifikatsinhaber dürfen keine ungerechtfertigte oder unangebrachte Kritik an anderen Mitgliedern ihres Berufszweiges üben, veröffentlichen oder anderweitig verbreiten. Kollegen dürfen nicht in eine Lage gebracht werden, in der sie unwissentlich gegen Bestimmungen dieses Kodexes verstoßen.

Meldung von Beschwerden (sofern zutreffend)
Sofern auf den Zertifikatsinhaber Beschwerden im Zusammenhang mit seiner zertifizierten Tätigkeit eingegangen sind, ist auf Anforderung der Zertifizierungsstelle eine Liste dieser Beschwerden samt kurzer Erläuterung zur Lösung vorzulegen.

Verpflichtungserklärung
Ich habe den Verhaltenskodex für Zertifikatsinhaber der Personenzertifizierung zur Kenntnis genommen und erkläre hiermit, dass ich ihn einhalten werde. Ferner erkläre ich, dass ich nach bestem Wissen und Gewissen in meiner Eigenschaft als zertifizierte Person handle und dass mir keine Beschwerde im Zusammenhang mit meinem Handeln als zertifizierte Person bekannt geworden ist, die ich nicht offengelegt habe. Sollten sich Änderungen ergeben (z. B. strafrechtliche Verfahren, Beschwerden, Interessenkonflikte), verpflichte ich mich, die Zertifizierungsstelle unverzüglich zu informieren.


     
Ort, Datum, Unterschrift


	Vermerk der Personenzertifizierungsstelle 

	Berufsausbildung bzw. akademische Ausbildung
	|_| ok  |_| nok |_| n/a  

	Berufserfahrung allgemein
	|_| ok  |_| nok |_| n/a  

	Berufserfahrung im zertifizierten Bereich
	|_| ok  |_| nok |_| n/a  

	Audittätigkeit
	|_| ok  |_| nok |_| n/a  

	Leitung von Audits
	|_| ok  |_| nok |_| n/a  

	Bestehende Personenzertifizierung
	|_| ok  |_| nok |_| n/a  

	Teilnahme an einem Auffrischungsseminar
	|_| ok  |_| nok |_| n/a  

	Teilnahme an einem der Personenzertifizierung entsprechenden Seminar
	|_| ok  |_| nok |_| n/a  

	Bestätigung des Verhaltenskodex
	|_| ok  |_| nok |_| n/a  



Die geforderten Nachweise sind vorhanden und das Personenzertifikat kann erteilt werden: 
            
Datum, Name, Unterschrift Leitung Zertifizierungsstelle 
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